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DA CAMBIARE

di Marcello Minenna

ntema ricorrente negli
U ultimi tempi € la carenza

dilavoratori stagionali
cherischia dirallentarelaripre-
sadialcuni tra i settori pit colpi-
ti dalla pandemia come il turi-
smo e laristorazione. All'appello
mancherebbero dai 150mila ai
200mila lavoratori, cioé oltre un
quarto del fabbisogno dei mesi
estivi. Questa carenza deriva in
parte dalla scarsa attrattivita

degliimpieghi stagionali la cui
precarieta spesso si accompagna
aretribuzioni inadeguate, man-
sioni pesanti e orari insostenibi-
li. Ma c¢'é anche la paura di per-
dere il reddito di cittadinanza.
Infatti, salvo poche eccezioni,
accettare una proposta dilavoro
stagionale comportala decurta-
zione ol'azzeramento del sussi-
diostatale. —Continuaapaginai3
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n molti casi invece rifiutare unao

anche piu proposte non preclude

il diritto a percepire tale sussidio.
E evidente la distorsione rispetto
all’obiettivo di favorire I'incrocio
tra domanda e offerta dilavoro.

Una valida alternativa potrebbe
consistere nel trasformare quello
che oggi per lo Stato & quasi esclusi-
vamente un costo fissonel prezzo
sostenuto dall’erario perassicurare
ai datori dilavoro la possibilita di
trovare la manodopera necessaria
tra i percettoridel sussidio.
Atal fine si potrebbe consentire

la cumulabilita dell’assegno di
cittadinanza con redditi da lavoro
stagionale prevedendo al contempo
la perditadell’assegnoa fronte del
rifiuto di un certo numero di propo-
ste d'impiego in sedi non eccessiva-
mente distanti dal luogo diresiden-

za. Cosi chiriceve il reddito di citta-
dinanza sarebbe spintoad accettare
impieghi stagionali e, magari,
anche ametterne in sequenza pit
d’'uno nei vari periodi dell’anno per
aumentare le proprie entrate con la
serenita di poter comungue contare
su un reddito minimo garantito.

Come ulteriore misura di politica
attiva del lavoro bisognerebbe
anche consentire ai datori di lavoro
'accesso diretto alla lista dei bene-
ficiari. Ad esempio sipotrebbe
creare un portale web basato sulle
moderme tecnologie a registri
distribuiti dove le imprese possano
selezionare autonomamente i
profili pi1 adeguati alle loro esigen-
ze e opzionatrli con proposte di
lavoro da comunicare in via tele-
matica al soggetto selezionato e agli
apparati dello Stato.

Chiaramente il riassetto propo-
sto nonrisolverebbe tuttele posi-
zionilavorative sospese, ma per-
metterebbe di portare nel mondo
dellavoro molti individui che sinora
ne sono rimasti fuori, riducendo
I'eccesso d’offerta di lavoro stagio-
nale e supportando laripresa eco-

nomica. Elo Stato potrebbe concen-
trarsi sulla gestione dei lavoratori
pili problematici per curriculum,
eta o posizione geografica.
Importanti progressi vi sarebbe-
roanche nel contrasto al lavoro
sommerso che oggi viene spesso
preferito a quello regolare proprio
per conservare il reddito di cittadi-
nanza. In prima approssimazione
laregolarizzazione di questi lavo-
ratori potrebbe incrementare il Pil
di 3-5 miliardidi eurol’'anno.
Peraltro ¢ ragionevole attendersi
unimpatto particolarmente positi-
vo per il Mezzogiorno in quanto
area del paese a maggiore assorbi-
mento di fondi destinatiagli assegni
dicittadinanza e ad alta incidenza di
lavoro stagionale, regolare e non.
Insomma, una reingegnerizza-
zione digitale del reddito di cittadi-
nanzaa sostegno dello sviluppo,
della legalita e ispirata in fondo
all’articolo 1della Costituzione &
una riforma fattibile.
Direttore Generale dell’Agenzia
delle Dogane e Monopoli
O @MarcelloMinenna
Le opinioni espresse sono
strettamente personali
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Spesa annua in milioni di euro per reddito di cittadinanza e numero
lavoratori stagionali impiegati in media su base mensile*

SPESA

MLN €

LAVORATORI STAGIONALI

N.
60.000-100.000

40.000-60.000
20.000-40.000
10.000-20.000
0-10.000

(*) Stime. Fonte: Elaborazioni su dati INPS




